
Obračun dodataka na plaću u programu Leprinka plaće (posebni uvjeti, 
smjenski rad,...)

Dalje će biti prikazan obračun dodataka na slijedeći način:

1. obračun se vrši prema koeficijentu bez dodataka (kao npr. 4% za 20 godina,...)

2. obračun je na bazi 174 sata

Ako dodatke ne računate na ovaj način onda nemojte mijenjati postupak obračuna.

1. koeficijent za obračun dodataka

Kod upisa zaposlenika dodan je stupac "koef.dod." koji služi za obračun dodataka. To znači da se 
npr. posebni uvjeti neće obračunavati 7% od tekuće plaće nego prema ovom koeficijentu. Isti 
koeficijent moguće je mijenjati pomoću komande "Promijeni".

Iznos koeficijenta ovisi o tome da li ste u postavkama odabrali opciju "staž je uključen u 
koeficijent" ili "staž nije uključen u koeficijent", što znači da ako imate odabranu opciju "staž nije 
uključen u koeficijent" onda upisujete koeficijent bez staža, a staž će biti automatski dodan pri 
obračunu.

2. osnove primitaka
Kod osnovi primitka najprije obavezno treba upisati postotke za dodatke kao npr. na slici:



Nakon toga idete na obračun putem komande "dodaci".

Polje osnovna plaća program izračunava automatski po formuli:

osnovna plaća = koeficijent za obračun dodataka * osnovica za obračun
Polje bruto + doprinosi na po satu automatski se popunjava po formuli:

bruto bruto sat = osnovna plaća /174
što znači da se uvijek računa na bazi 174 sata, bez obzira na broj sati u mjesecu.

Ako niste zadovoljni bruto iznosima, možete ih prekucati.

Ako ste krivo prekucali možete vratiti automatski izračunate iznose pomoću komande "preračunaj".

Kada upišete i obračunate sve djelatnike koji imaju dodatke, onda to ubacite u obračun plaće na isti 
način kao i sve ostalo (upiši po osnovi primitka)

Veprinac, 8. lipanj 2009.
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